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9 НАПРАВЛЕНИЙ 
ПОДГОТОВКИ КАДРОВ



Взаимодействие с гос.органами

• По запросам Министерства культуры и информации, Министерства труда и социальной
защиты населения подготовлена аналитическая справка о текущем состоянии и
перспективах подготовки кадров в области лингвистики

• По запросу АНК РК подготовлена аналитическая справка о целесообразности подготовки
кадров в области этнополитологии

• По запросу МНВО РК подготовлены экспертные заключения о целесообразности
включения метода пейнхантинг (О. Сеитова) в ОП по подготовке психологов

• По запросу Министерства здравоохранения РК подготовлено экспертное заключение о
сокращении объема дисциплин цикла ООД в ОП направления подготовки
«Здравоохранение»

• По запросу Национального центра развития высшего образования предоставлена
информация (по 11 направлениям подготовки кадров) о соответствии
критериям, предъявляемым к УМО

• По запросу Министерства культуры и информации РК подготовлен список литературы для
включения в фонд детских библиотек РК (Приказ № 368 «Об утверждении программы
«Детская библиотека»)



Взаимодействие с Национальным 

центром тестирования

Разработаны спецификации тестов для поступающих в 
магистратуру на группы образовательных программ, 
открытые в 2024-2025 уч.гг.

✓ «Международные экономические отношения»
✓ «Музейное дело и охрана памятников»

Актуализированы спецификации 
тестов для поступающих в 
магистратуру на группы 
образовательных программ:
1) «География»
2) «Гидрология»
3) «Метеорология»
4) «Филология»
5) «Лингвистика»
6) «Литература»
7) «Биотехнология»
8) «Генетика»
9) «Геоботаника»

Формирование рекомендаций по определению профильных дисциплин 

ЕНТ, КТ:

✓ Обсуждены с членами УМО и направлены в НЦТ предложения по профильным

дисциплинам ЕНТ для поступающих на группы образовательных программ В041-

Психология, В051-Окружающая среда (Экология)

✓ Обсуждены с членами УМО и направлены в НЦТ предложения о целесообразности

включения творческого экзамена по дисциплине «Графика и проектирование» для

поступающих на инженерные образовательные программы



Взаимодействие УМО с компанией 
BMG UpSkill

➢ Обсуждены и рекомендованы УМО

➢ Требования и критерии к разработке 
массовых открытых онлайн курсов для 
размещения на международной платформе 
Coursera

➢ По запросу  BMG UpSkill проведен анализ содержания 
102 курсов Coursera для перевода на казахский язык

➢ Проведена экспертиза 59 МООК 

УМО 
КазНУ

Этапы экспертизы МООК:

➢ 1 этап – техническая экспертиза 
(BMG UpSkill)

➢ 2 этап – экспертиза содержания 
МООК (УМО)

➢ 3 этап – размещение МООК на 
международной платформе 
Coursera (BMG UpSkill )



Участие в подготовке и экспертизе проектов НПА по вопросам 

развития высшего и послевузовского образования

• Актуализированы типовые учебные программы цикла ООД (Приказ министра
образования и науки РК от 31 октября 2018 года № 603)

✓ История Казахстана
✓ Философия
✓ Казахский язык, Русский язык,
✓ Модуль социально-политических знаний

• Выработаны предложения по совершенствованию классификатора 
направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием 
(по направлениям подготовки  «Языки и литература», «Социальные науки», 
«Бизнес и управление», «Биологические и смежные науки»)

• Подготовлены рекомендации по внесению изменений и дополнений в
Приложение 2 к приказу министра науки и высшего образования РК от «8»
августа 2024 года № 400 (по направлениям подготовки «Языки и литература»,
«Бизнес и управление», «Инженерия и инженерное дело»)

• Совместно с Управлением по совершенствованию элементов НСК ЦРТР Мин-
ва труда и соц.защиты населения проведены рабочие совещания по
разработке востребованных и актуализации действующих профессиональных
стандартов

• В целях исполнения протокольного решения РУМС от 30.12.2024 г. разработано
Положение о единых требованиях к разработке учебно-методической
литературы для присвоения грифа УМО РУМС



Участие в реализации программ повышения квалификации и переподготовки ППС ОВПО

АУЭС им.Г.Даукеева
• Шакарим Университет
• ВКТУ имени Д. Серикбаева
• ВКУ им. С.Аманжолова

КазНУ им.аль-Фараби

В соответствии с Дорожной картой взаимодействия портфельных компаний АО «Самрук-Казына» и ОВПО на 2024-2025 гг.



Участники заседания: 

• Комитет высшего и послевузовского образования РК
• АО «Самұрық Қазына
• Министерства энергетики
• ТОО КАЭС
• Национальный ядерный центр
• НАК «Казатомпром»
• НТЦ безопасности ядерных технологий,
• Институт ядерной физики
• Ядерное общество РК,
• ОВПО РК, реализующие ОП в области энергетики

По итогам заседания:
• КазНУ определен базовым вузом по подготовке кадров

для атомно-энергетической отрасли РК
• Разработаны 4 программы:

✓ Программа стажировки 176 ППС в компаниях
«Самрук-Казына»
✓ Программа дуального обучения
✓ Программа профессиональной практики
обучающихся
✓ Программа привлечения практиков в учебный
процесс

Заседание УМО по направлению подготовки «Физические и химические науки» (Физика) 
24 января 2025 г.

Проведение обучающих учебно-методических семинаров, тренингов, вебинаров, 
мастер-классов, конференций



По итогам заседания УМО достигнута 
договоренность с АО «НАК Казатомпром» о 
реализации  Программы развития молодых 

специалистов  Izbasar



Заседание УМО по направлению подготовки «Бизнес и управление» (Менеджмент) 
11 апреля 2025 г.

Участники заседания:

➢ Независимое агентство аккредитации и рейтинга

➢ Научно-практический центр ID Group

➢ Astana Motors

➢ КСЖ «Көммеск-Өмір»

➢ Аналитический центр развития г. Алматы 

➢ ОВПО РК

В рамках заседания:

➢ Представлены результаты мониторинга ОП в области менеджмента
➢ Подготовлены рекомендации по совершенствованию классификатора
направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским
образованием:

- Переименовать группу образовательных программ «Менеджмент и
управление» в «Менеджмент и государственное управление».

- В приложения 2 к приказу министра науки и высшего образования РК
от «8» августа 2024 года № 400 заменить «Казахский национальный
университет имени аль-Фараби (Менеджмент и управление, Мировая
экономика)» на «Казахский национальный университет имени аль-Фараби
(Менеджмент и государственное управление)».

Проведение обучающих учебно-методических семинаров, тренингов, вебинаров, мастер-классов, 
конференций



Анализ и обобщение международного опыта по созданию внутренней и внешней системы 
обеспечения качества образовательного процесса.

Участники круглого стола:

• Всемирная Метеорологическая Организация (Швейцария)
• Университет Хельсинки (Финляндия),
• Центрально-Азиатский Региональный гляциологический центр
• Научно-исследовательский гидрометеорологический институт

(Узбекистан)
• Центр гляциологии Агентства по гидрометеорологии

(Таджикистан)
• Научно-исследовательский центр РГП «Казгидромет»
• Региональный офис ЮНЕСКО

По итогам круглого стола:

• Для оценки состояния ледников и прогнозирования их динамики
принято решение о проведении совместных гляциологических
исследований по мониторингу ледников с применением
спутниковых данных, дистанционного зондирования и
математического моделирования

Международный круглый стол 
«Ледники, вода и климат: от наблюдений к решениям» 

28 марта 2025 г.



Тематический план учебных изданий УМО 
включает 768 учебных изданий:

- Математика и статистика – 30
- Физические и химические науки – 129
- Инженерия и инженерное дело – 23
- Биологические и смежные науки – 67
- Окружающая среда – 53
- Бизнес и управление – 19
- Гуманитарные науки – 182
- Социальные науки – 144
- Языки и литература –121

Проведение экспертизы, рецензирования учебных изданий (в том 
числе МООК), представленных к присвоению грифа УМО РУМС.

В 2024-2025 уч. гг. проведена экспертиза 106 учебных изданий:
- Присвоен гриф УМО – 89 учебным изданиям
- Направлены на доработку – 10 учебных  изданий
- Отклонены – 2 учебных издания



Заседание УМО по направлению 

подготовки «Социальные науки» на 

тему: «Методика преподавания 

политологии в период цифровизации» 

26.02.2026 г.

Расширенное заседание УМО с 

участием  МНВО РК, Минэнерго, 

Агентства РК по атомной энергии, 

КАЭС по подготовке кадров для АЭС 

(март-апрель 2026 г.)

Заседание УМО по направлению 

подготовки «Языки и литература» на 

тему "Трансдисциплинарный подход 

к изучению литературы в эпоху 

цифровых технологий и ИИ» –

12.03.2026 г. 

Заседание УМО «Актуализация 

образовательных программ  

направления подготовки 

«Окружающая среда» на основе 

профстандартов» 

16.04.2026 г.

Заседание УМО на тему: 

«Повышение качества 

биологического образования. 

Проблемы и пути решения»

14.05.2026 г.

Заседание УМО «Повышение 
качества математического 

образования в ОВПО РК: 
проблемы и пути решения» -

17.06.2026 г.

Задачи УМО 
на 2025-2026 

уч.гг.

Расширенное заседание 
УМО по повышению 

качества ОП по 
подготовке кадров в 
области психологии

25.12.2025  г.

Расширенное заседание УМО с 
участием  МНВО РК, Агентства по 

делам госслужбы, Академии 
гос.управления по актуализации  
ОП «Государтсвенное и местное 

управление» 
23.01. 2026 г.

Рецензирование учебных 
изданий (в том числе МООК), 

представленных к присвоению 
грифа УМО РУМС.

Подготовка аналитических 
докладов, справок, экспертных 

заключений по запросам 
стейкхолдеров

Мониторинг ОП курируемых 
направлений подготовки кадров с 
учетом кадрового, методического, 

материально-технического 
обеспечения), выработка 

рекомендаций по включению или 
исключению ОП из Реестра.



Спасибо за внимание!

Алматы,  2025 г.


